Psicologia de las organizaciones 1. Enero/febrero 2009 [1]

Instrucciones:

Tiene dos horas para realizar la prueba, le recomendamos que calcule bien la distribucién del
tiempo. Use todo el papel que desee.

No puede utilizar NINGUN material de consulta

Preguntas
1. Mcdelos explicativos del estrés laboral: explicar el modelo vitaminico de Warr (2,5 puntos).

2. Dimensiones y caracteristicas del ambiente organizacional.
a) Descripcién de las cinco dimensiones de lackson y Schuler (1995)
b) Descripcidn de las tres caracteristicas de Burns y Stalker (1961) (2,5 puntos)

3. Obstaculos y facilitadores en la implantacién de la innovacién tecnoldgica. Explique las
caracteristicas de los miembros, de las organizaciones y extra-organizacionales. (2,5 puntos)

4. Pregunta sobre la practica “Ambiente y estructuras organizacionales”

Cuéles son los principales retos y cambios ambientales a los que se van a enfrentar las tres
organizaciones de su préactica a corto plazo y la forma de responder teniendo en cuenta sus
objetivos estratégicos. Pueden considerarse algunos de los siguientes cambios:

Una modificacién de la legislacidn relativa a la restriccion de contratos temporales.

Un aumento de los precios de los carburantes, con el consiguiente aumento general de
precios.

Un incremento de la competitividad por la entrada de otras organizaciones con productos
similares. Comente los resultados generales de su practica (2,5 puntos.



